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Interni protikorup¢ni program Energetického regulaéniho uradu

¢1. 1
Uvod

Interni protikorupéni program je zpracovéan na zakladé tkolu z usneseni vlady Ceské republiky ¢. 39
ze dne 16. ledna 2013, kterym byl schvalen dokument Od korupce k integrité - Strategie vlady v boji

s korupci na obdobi let 2013 a 2014, ve znéni usneseni vlady Ceské republiky &. 752 ze dne 2. fijna
2013 a ¢. 851 ze dne 13. listopadu 2013, kterym byl schvalen Ramcovy resortni interni protikorupcni
program. Energeticky regulaéni Gfad (dale jen , ERU“ nebo “Gfad“) v Internim protikorupénim
programu (déle jen ,,program‘) rozpracovava dokument Od korupce k integrité - Strategie vlady v boji
s korupci na obdobi let 2013 a 2014 (dale jen ,,Strategie*) a Ramcovy resortni interni protikorupéni
program na podminky ERU a stanovuje povinnost kazdoroén& vyhodnotit stav a zptisob plnéni ukoli
obsazenych ve Strategii a spadajicich do jeho plsobnosti. Program obsahuje jak ukoly Strategie, tak
dalsi ukoly, které byly stanoveny ERU nad ramec Strategie v zajmu nastaveni systémovych podminek
v boji proti korupci.

Cl.2
Definice korupce

Korupce (latinsky corrumpere = kazit, oslabit, znetvofit, podplatit) je zneuziti pravomoci za Gcelem
ziskani nezaslouzeného osobniho prospéchu. Znamena takové jednani piedstavitell vefejného sektoru,
jimz se nedovolené a nezakonné obohacuji prostfednictvim zneuZzivani pravomoci, které jim byly
sveéteny. Korupce je obecné zneuziti pravomoci ufednich osob, které sméetuje k ziskani nepatti¢nych
vyhod jakéhokoliv druhu pro né¢ samé nebo pro jiné za uc¢elem soukromého obohaceni.

Korupce je slib, nabidka nebo poskytnuti aplatku nebo jiné neopravnéné vyhody s cilem ovlivnit néci
jednani nebo rozhodnuti. Korupci je také zadost o tplatek a piijeti uplatku. Uplatek miize mit
majetkovou i nemajetkovou povahu, tj. uplatkem neni jen poskytnuti penéz, ale i napt. véci, sluzeb
resp. protisluzeb, vyhodnych informaci, atd. Korupce nabourava zakladni demokratické hodnoty,
oslabuje obcanské nebo profesni ctnosti a zplisobuje rozpad divéry v pravni stat. Déale negativné
ovliviiuje moralku spolecnosti, zpomaluje rozvoj a brani volné soutézi. Vzhledem k tomu, Zze korupce
ma znicujici ekonomicky a socialni dopad, véetné pfimého negativniho vlivu na vysi zahrani¢nich
investic, patii protikorupéni politika mezi priority vlady CR.

Korupéni jednani upravuje zakon ¢. 40/2009 Sb., trestni zédkonik, ve znéni pozdéjSich predpist,
v ustanovenich § 331 Prijeti uplatku, § 332 Podplaceni a § 333 Nepfimé uplatkaistvi. Kromé
uplatkaistvi je v pravnim radu zakotveno nékolik dalSich skutkovych podstat trestnych ¢int, které
definuji korup¢ni chovani. Jde pfedevsim o vybrané trestné ¢iny ufednich osob podle ¢asti druhé hlavy
X. dilu 2 trestniho zakoniku dle ustanoveni § 329 Zneuziti pravomoci ufedni osoby a § 330 Mateni
ukolu ufedni osoby z nedbalosti. K trestnym ¢intim, které maji znaky korup¢niho chovani, lze fadit
také trestné Ciny podle ustanoveni § 180 Neopravnéné nakladani s osobnimi udaji, § 255 Zneuziti
informace a postaveni v obchodnim styku, § 256 Sjednani vyhody pfi zadani vetejné zakazky, pii
vefejné soutézi a vetejné drazbe, § 257 Pletichy pii zadani vefejné zakazky a pii vefejné soutézi.

CL3
Cil programu

Cilem programu je odstranit nebo v maximalni mozné mire omezit pfedpoklady pro vznik korupcéniho
jednani v ramci ufadu.

Cilem programu je vytipovat rizikova mista, funkce a ¢innosti a vymezit oblasti ¢innosti, pti kterych
by mohlo dochézet ke vzniku korupce. V souvislosti se zji§ténymi korupénimi riziky pak definovat
zasadni systémové postupy a opatfeni k jejich minimalizaci.

Cilem programu je prubézné pfijimanymi opatfenimi vnaset do fidiciho systému takové prvky, které
jiz svym charakterem (vicestupnovym schvalovanim, kolektivnim rozhodovanim, zvefejnovanim
vysledkl rozhodovaciho fizeni apod.) brani vzniku mozného korupcniho prostfedi nebo moznosti
nepiimého zvyhodnovani.

Cilem je sledovani tkolt vyplyvajicich z vladnich usneseni pfijimanych v oblasti strategie boje proti
korupci a zabezpecit jejich rozpracovani v ramci fadu ur¢enymi zameéstnanci.
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ClL4
Identifikace hlavnich rizikovych mist v ¢innosti uiadu

Krizova nebo rizikova mista jsou takové oblasti rozhodovaciho procesu, kde pti nedostate¢né kvalitné
nastaveném kontrolnim systému nebo systémovém opatfeni mulze dochazet k nezadoucimu
ovliviiovani vysledku rozhodnuti. Jejich dalSi zjistovani a upfesiovani je soucasti prace vSech
vedoucich zamé&stnancti v ramci provadéni vyhodnocovani jednotlivych &innosti na ERU.

V pisobnosti ERU jsou nejvice vystaveny riziku lidského faktoru — nebezpedi korupce tyto oblasti:
a) Rozhodovani o otazkach cen a cenové metodiky
b) Rozhodovani o pravech a povinnostech subjektli ve spravnim fizeni
¢) Kontrolni ¢innost
d) Zadavani verfejnych zakazek
e) Nakladani s majetkem statu
f) Pracovnépravni a persondlni zalezitosti
g) Poskytovani informaci o ¢innosti uradu

A. Stupnice hodnoceni rizik a vyznamnosti vlivu rizika

Mira rizika (MR) = Pravdépodobnost vyskytu rizika (P) x Vyznamnost vlivu rizika (V)

PRAVDEPODOBNOST VYSKYTU RIZIKA VYZNAMNOST VLIVU RIZIKA
Uroveii Oznadeni Popis Uroveli  Oznaleni Popis
5 Témet jisté Vyskytne se skoro 5 Katastroficky = Krizové situace feSené
vzdy na urovni vedeni ufadu,
majici vliv na jeho chod
(napf. neplnéni

strategickych cil  pfi
zajistovani  vetejného

zajmu)
4 Pravdépodobné¢ = Pravdépodobné se 4 Vyznamny Ovliviiuje vnitini
vyskytne 1 vn&jsi chod utadu, fesi

vétSinou feditelé sekce,
odboru (napf. vznik
vyznamnych  ztrat -
Skody, soudni spory)

3 Mozné Neékdy se mtze 3 Stredni Ovliviiuje vnitini
vyskytnout i vnéjsi chod uradu, tesi
vétSinou vedouci
zaméstnanci — vedouci
oddéleni
2 Nepravdépodob  Nékdy se muze 2 Nevyznamny Ovliviiuje zejména
né vyskytnout, ale vnitini chod uradu, fesi
neni to vétSinou vedouci
pravdépodobné oddéleni, vlivy  se
vétSinou ,,Stravi‘
vramci bézného chodu
uradu
1 Témet Vyskytne se pouze 1 Zanedbatelny Neovliviiuje  znatelné
vyloucené ve vyjimecnych ani vnitfni chod ufadu,
ptipadech netesi se vétSinou na
urovni vedoucich
zameéstnancu
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B. Rizikova mista — ¢innosti, moZna forma rizika

1. Regulace cen

Rozhodovani o cenach pii nerespektovani postupli stanovenych pravnim piedpisem, rozhodovani
o stanoveni parametrd regulacnich vzorci mimo rezim upraveny pravnim predpisem, uznavani
nakladd nevyvolanych nezbytné vykonem regulované ¢innosti.

Hodnoceni: MR 9 P3 V3

2. Schvalovani ¢i stanoveni Pravidel provozovani pir‘enosové soustavy, distribu¢nich soustav a
dalsSich obdobnych dokumentii podle energetického zakona.

Schvaleni dokumentd mimo nalezitosti upravené energetickym zakonem ¢i provadécimi pravnimi
predpisy, schvaleni obsahu zvyhodiujiciho nékteré subjekty.

Hodnoceni: MR 6 P3 V2

3. Rozhodovani o udéleni licence, zméné licence a zruseni licence

Rozhodovani ve véci na zakladé nelplnych ¢&i neprikaznych podkladl, rozhodovani po lhitach
stanovenych spravnim fadem.

Hodnoceni: MR 9 P3 V3

4. Spory rozhodované airadem

Rozhodovani ve véci na zakladé netplnych ¢i neprikaznych podkladt, omezovani prav ucastniki
fizeni, tendenéni rozhodovani.

Hodnoceni: MR 9 P3 V3

5. Legislativni a pravni zileZitosti
Umyslné nevyuzivani vSech pravnich prostfedkd k hajeni zajmu statu ve prospech tretich osob.
Hodnoceni: MR 4 P2 V2

6. Kontroly a rozhodovani o uloZeni pokuty a opatieni k napravé

Tolerance neopravnénych nakladt ¢i nepfiméfeného zisku v cenach drzitelt licenci, stanoveni
nepiiméerené nizkych sankci, nezahajovani kontrol v situacich, kdy je poruseni zakona pravdépodobné.
Hodnoceni: MR 9 P3 V3

7. Kontrolni a revizni ¢innost — veiejnospravni kontrola, audit, fidici kontrola

Zatajovani nalezti hrubych poruseni pravnich predpisi, nedostatkd pfi spravé majetku,
nehospodarného nakladani s prostiedky statniho rozpoctu apod. zjisténych pii provadéni kontrolni a
auditni Cinnosti.

Hodnoceni: MR 4 P2 V2

8. Proces zadavani a realizace verejnych zakazek

Zadavani vefejnych zakazek stale stejnému okruhu subjektti. Rozméliovani objemu vefejné zakazky
na vice vefejnych zakazek. Neuplatnéni postihu v ptipadé neplnéni podminek stanovenych zadavacim
fizenim. Poskytnuti diivérnych informaci zvyhodnujicich zajemce o zakazku s cilem ziskéni osobniho
prospéchu.

Hodnoceni: MR 9 P3 V3
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9. Metodika zadavani verejnych zakazek
Umyslné nespravné metodické vedeni zadavani vetejnych zakazek za ucelem poskozeni ufadu.
Hodnoceni: MR 4 P2 V2

10. Uzavirani smluv

Zvyhodnovani nékterych dodavatelt (dodavatelll zbozi a sluzeb, zhotovitelll, najemct, pronajimatelt
apod.) s cilem ziskani osobniho prospéchu.

Hodnoceni: MR 9 P3 V3

11. ZajiStovani provozu Gradu, sprava majetku, jeho vyuZivani, idrzba, obnova

Moznost vyuzivani statniho majetku k soukromym ucelim zaméstnancii nebo cizich osob, thrady
fiktivnich sluzeb a praci.

Hodnoceni: MR 6 P3 V2

12. Spravce rozpo¢tu, hlavni icetni, vnitini kontrolni systém

Nedisledné provadéni schvalovacich postupt ve vSech fazich predbézné tidici kontroly pied vznikem
i po vzniku zavazku, pfed uskuteénénim vefejnych vydaju, nebo pfed udinénim pravniho tkonu,
kterym vznika narok na vefejny piijem nebo jiné plnéni, a pfi spravé vefejnych piijmi. Neopravnéné
uziti prostfedk statniho rozpoctu (napt. proplaceni faktur) bez pfedchoziho odsouhlaseni prikazcem.
Hodnoceni: MR 4 P2 V2

13. Zajistovani spoleénych ukoli

Zvyhodinovani nékterych dodavatelt, zpracovateld projekt, dodavateltt odborné pomoci a znaleckych
posudki apod.

Hodnoceni: MR 9 P3 V3

14. Oblast finanéniho vyporadani vztahi se stitnim rozpocétem
Neopravnéné uziti prostiedki statniho rozpoctu, které mély byt odvedeny do statniho rozpoctu.
Hodnoceni: MR 4 P2 V2

15. Hospodareni s prostredky FKSP
Zvyhodnovani nékterych zaméstnancii a nékterych dodavatelt.
Hodnoceni: MR 1 P1 Vi

16. Personalni fizeni — prijimani novych zaméstnanci
Zvyhodnovani osob blizkych nebo jinych osob pfi obsazovani volnych pracovnich mist.
Hodnoceni: MR 4 P2 V2

17. Uzavirani dohod o provedeni prace a pracovni ¢innosti

Uzavirani smluv s osobami blizkymi, od nichz mohou plynout poskytovateli néjaké vyhody,
neadekvatni stanoveni vyse odmeény.

Hodnoceni: MR 9 P3 V3

18. Zarazovani zaméstnanci do studia — prohlubovani a zvySovani kvalifikace a do jazykovych
kurzi
Zvyhodnovani ¢i znevyhodnovani nékterych zadatelt.
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Hodnoceni:

MR 6

P3 V2

19. Vysilani na zahrani¢ni pracovni cesty
Zvyhodiovani ¢i znevyhodiovani nékterych osob (zaméstnancti, externich spolupracovniki apod.)

Hodnoceni:

MR 6

P2 V3

CL5

Opatieni ke sniZeni rizika

Opatteni ke snizeni rizika je soubor postupt, metodickych pokynt, vnitinich pravidel apod., které jsou
zaméstnanci Gfadu povinni v rozhodovacim procesu dodrzovat. Tato opatfeni cilen¢ brani a snizuji
rizika negativnich jevi. U¢innost opatieni je trvale provéiovana a v piipadé zjisténé potieby (napf. na
zaklad€ zjisténi interniho auditu apod.) jsou opatfeni aktualizovana. Kontrola dodrzovani souboru
opatfeni je soucasti fidici prace kazdého vedouciho zaméstnance. Jejich nedodrzovani je povazovéano
za poruseni pracovni kazné.

A. Prevence — Vytvareni a posilovani protikorup¢niho klimatu obecné

Rozhodovani o otazkach cen a

cenové metodiky

b)

Rozhodovani o
povinnostech

pravech a
subjekta  ve

spravnim Fizeni

Schvalovani ¢i stanoveni

Pravidel provozovani
pienosové soustavy,
distribu¢nich soustav a
dalSich obdobnych
dokumentti podle
energetického zakona;

Rozhodovani o udéleni

licence, zméné licence a
zruSeni licence.

¢) Kontrolni ¢innost

Kontrolni a  revizni
¢innost — vetejnospravni
kontrola, audit, fidici
kontrola

Kontroly a rozhodovani o
ulozeni pokuty a opatieni
k naprave

Uginnost od 10.12.2013

Konzultace navrhii zasad cenové regulace a navrhia
cenovych rozhodnuti ve smyslu § 17¢ energetického zakona.
Zasady pro regulaci cen musi vzdy odsouhlasit porada
vedeni uradu.

Vramci fizeni klast diraz na Uplnost a presvédCivost
odtivodnéni rozhodnuti o schvaleni Pravidel ¢i obdobnych
dokumentti tak, aby dokladalo vécnou spravnost
a zakonnost rozhodnuti, tedy predev$im jeho soulad se
zakonem a provadécimi pravnimi predpisy. Nalezité se
vypofadat s podstatnymi a vécnymi pfipominkami ¢i
namitkami od tc¢astnikd trhu.

Vramci spravniho fizeni klast diraz na uplnost spisu
vztahujiciho se k projednavané véci, tplnost a presvédcivost
oduvodnéni rozhodnuti tak, aby dokladalo vécnou spravnost
a zakonnost rozhodnuti.

Dodrzovani zékonnych a podzadkonnych postupii vcetne
ptislusnych provadécich predpisi, zejména:

- zakona ¢. 458/2000 Sb. (energeticky zakon), v platném
zneéni;

- zakona €. 552/1991 Sb., o statni kontrole, v platném znéni,
resp. od. 1. 1. 2014 zékona ¢. 255/2012 Sb., kontrolni fad;

- zékona ¢. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole, v platném
zneéni;

- Metodicky pokyn ¢. 2/2013, kterym se stanovuji zakladni
pravidla jednotného postupu v predmétu provadéni
komplexni kontrolni ¢innosti a vedeni spravniho fizeni
v sekci kontroly na ERU.
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d) Zadavani veiejnych zakazek

e) Nakladani s majetkem statu
= Uzavirani smluv
(dodavky zbozi, sluzeb, o
dilo, odborné pomoci,
skoleni, najmy, pronajmy
apod.)

= Zajistovani provozu
uradu, sprava majetku,
jeho vyuzivani, udrzba,
obnova, evidence;
spravce rozpoctu, hlavni
ucetni

Uginnost od 10.12.2013

V prubéhu kontroly je nezbytné spolupracovat s vécné
pfislusnym odbornym utvarem a predkladat mu vysledky
kontrolni ¢innosti, nebot’ tento Gtvar miize nalezy posoudit
dle vlastnich odbornych poznatkii a informaci. Souhrnna
hodnoceni tykajici se urcitych okruhti kontrolni cinnosti
budou predkladéana jako informace pro poradu vedeni uradu.
Ke kontrolnim zjisténim je nezbytné pfijimat jednoznacna
opatieni a provadét kontrolu jejich realizace. V piipadé
zkreslenych  vysledktt  kontrolni  Cinnosti  vedouci
zaméstnanec  duisledné  vyvodi osobni  zodpovédnost
prislusného zaméstnance.

Je zaveden trvaly monitorovaci a kontrolni systém procesu
zadavani vetejny zakazek (Opatteni predsedkyné ¢. 10/2013
- Smérnice o aplikaci zakona ¢. 137/2006 Sb., o vefejnych
zakazkach, ve znéni pozd¢jSich piedpist, v podminkach
ERU). V procesu zadavani a realizace vefejnych zakazek je
provadéna disledna kontrola jednak vedoucimi pracovniky,
jednak ze strany oddéleni interniho auditu.

Povinnosti povérenych zaméstnanci je zajistit postup
v souladu s prdvnimi ptedpisy, dodrzovani obvyklych
cenovych relaci a vyhodnocovani aktualnich nabidek pted
rozhodnutim o dodavateli.

Pti podpisu smluv a rozhodnuti dodrzovat kompetence dané
Organiza¢nim fadem a Podpisovym fadem ERU. V souladu
s opatfenim ptredbézné tidici kontroly jsou navrhy smluv
zasilany ke stanovisku odboru energetické legislativy a II.
instance.

PInéni zavazkli zuzavienych smluv je tfeba ftadné
kontrolovat. Pfi uvedenych opatfenim je uplatiovano
vicestupnové rozhodovani a disledna fidici kontrola.
Dodrzovani zakonnych a ostatnich postupli zejména podle: -
- zékona ¢. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech, v
platném znéni;

- zékona ¢. 320/2001 Sb., o financni kontrole, v platném
znéni;

- Smeérnice o hospodafeni s majetkem a jeho evidenci
v platném znéni

- Smérnice o odepisovani majetku v platném znéni

- Smérnice o ob&hu Ucetnich dokladd v platném znéni.

Pfi realizaci vefejnych zakazek a potrizovani majetku
dodrzovat postup dle zakona ¢. 137/2006 S., o vefejnych
zakazkach, v platném znéni a Opatieni piedsedkyné ¢.
10/2013 - Smeérnice o aplikaci zakona ¢. 137/2006 Sb., o
vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjSich predpisd,
v podminkach ERU.

Provadét inventarizaci majetku v souladu se zakonem ¢.
563/1991, o ucetnictvi, ve znéni pozd¢jsSich predpist,
vyhlasky ¢. 270/2010 Sb., o inventarizaci majetku a
zavazkl, ve znéni pozd&jSich predpisii, a na zakladé¢
vnitiniho pfedpisu uradu k provedeni inventarizace.
Evidence majetku sveéteného zaméstnanciim
k samostatnému uzivani po dobu pracovniho poméru bude
vedena spolu s doloZenim osobni odpovédnosti za tento
majetek v souladu s internimi predpisy uradu.
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= Rozpocetv rgimci
kapitoly ERU

» Hospodareni s prosttedky
FKSP

f) Pracovnépravni a personalni
zaleZitosti
= Zaméstnanci

» Uzavirani dohod o
provedeni prace a
pracovni ¢innosti

»  Vysilani na zahrani¢ni
pracovni cesty

=  Oznamovani korupce a
ochrana oznamovatelu

Uginnost od 10.12.2013

Pouzivani sluzebnich vozidel uradu zaméstnanci se ftidi
Smérnici o autoprovozu v platném znéni.

Zvetejiiovani nabidek prodeje a prondjmu majetku statu,
pokud se stane nepotiebnym a neprojevi o néj zajem jina
organizacni slozka statu.

Pfi realizaci téchto pravidel je uplatiiovano vicestupiiové
schvalovani a fidici kontrola.

Néavrh rozpoétu kapitoly ERU na piislusny rok bude
predlozen ke schvaleni poradé vedeni ufadu. Po schvaleni
zékona o statnim rozpoc¢tu na prislusny rok bude piedloZen
k schvaleni poradé vedeni ufadu rozpis rozpoctu
investiCnich a neinvesticnich prostfedkti, zpracovany na
zékladé poradou vedeni schvalené metodiky, dle
jednotlivych usekd. Upravy rozpoétu se budou schvalovat
podle Opatfeni upravujiciho rozpoctové hospodateni uradu
— Rozpottovy ad ERU. Pii upravach bude dtslednd
provadeéna tidici kontrola.

Dodrzovani  rovného  pfistupu vSech  zaméstnanci
k informacim o Skdle moznosti vyuzivani FKSP.
Dodrzovani vnitfniho predpisu — Zasad pro pouzivani
FKSP. Pii poskytovani informaci bude uplatnéna disledna
fidici kontrola.

Vzdélavani zaméstnancii na vSech funkénich urovnich
formou pravidelnych skoleni v protikorupcni problematice.
Propagace protikorup¢niho postoje vedoucimi pracovniky —
vedouci pracovnici jsou povinni prosazovat protikorupéni
postoj, zejména vlastni bezihonnosti, dodrzovanim pravnich
i vnitfnich pfedpist, zdlraziiovanim vyznamu ochrany
majetku statu, dodrZzovani etickych zasad ptfi vykonu prace,
propagaci jednani odmitajiciho korupci a dirazem na
proSetfovani podezfeni a vyvozeni disledkd v ptipadé
prokézaného korupéniho jednani. ZvySovat povédomi o
ochrané zaméstnancu, kteti oznamili podezieni na korupci.
Klade se duraz na dodrzovani Etického kodexu, jeho
propagaci, dostupnost a kontrolu jeho dodrzovani. Pii
realizaci téchto pravidel je uplatiovana dusledna fidici
kontrola.

Pfi uzavirani dohod bude postupovano v souladu se
zakonikem prace a dle ustanoveni zakona ¢. 218/2000 Sb.,
o rozpoCtovych pravidlech. Bude disledné kontrolovana
odvedena prace.

Oddéleni personalni ve spolupraci s odbornymi utvary bude
analyzovat potifeby takového zpusobu zajisténi ukold.
Ve vSech pripadech bude uplatiiovana dusledna fidici
kontrola.

Zameéstnanci budou vysilani na zahrani¢ni pracovni cesty na
zakladé rozhodnuti predsedkyné nebo mistopredsedy tradu
s ptihlédnutim k ucelnosti, efektivnosti a finan¢ni narocnosti
cesty. Bude uplatinovana dusledna tidici kontrola.

Vytvofeni a  propagace systtmu  umoziujiciho
oznameni/anonymni oznameni podezieni na korupci
zamestnanci €i tfetimi stranami. Stanoveni postupi, které
zajisti podporu a ochranu osobam upozornujicim na mozné
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korupéni jednani.

B. Konkrétni tikoly pro ERU vyplyvajici ze Strategie (vetné konkrétni odpovédnosti utvaru)

1. Transparentnost

1.1. Vngjsi vztahy — informovani vefejnosti

Déavat vefejnosti maximum moznych informaci o rozhodovacich procesech v ufradu, aby bylo
transparentni, ze rozhodovaci procesy v ramci Ufadu jsou provadény v souladu s platnymi pravnimi
predpisy; zajistit otevieny a rovny pfistup k informacim, dodrzovani zakona ¢. 106/1999 Sb.,
o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni pozd¢jsich predpisi.

ERU k informovani vefejnosti o své ¢innosti a o pfijatych opatfenich v ramci boje proti korupci
zajistuje:

- zvefejnéni tohoto Programu na internetovych strankach uradu

- zvefejnéni Etického kodexu na internetovych strankach uradu.

Termin: vzdy do 15 dnti od G¢innosti predpisu

Zodpovida: odbor kancelate predsedkyné

- zpracovani povinné zpravy dle zakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném piistupu k informacim, ve
znéni pozdéjSich predpisti a jeji doplnéni o informaci o piipadném zjisténém korupcnim jednani.
Termin: vzdy do 1. bfezna dle § 18 citovaného zakona

Zodpovida: odbor kancelare predsedkyné

1.2. Zvetejnovani poradcti a poradnich organt
Na internetovych strankach zvetejnit seznam:

- poradnich organii zfizenych piredsedkyni, a to vcetné¢ personalniho obsazeni, nikoli
likvida¢ni komise, rozkladové komise, Skodni komise ¢i poradni, iniciativni a konzultacni
organy zfizované ze zakona €1 hodnotici komise podle zadkona o vefejnych zakazkach, a to
bez ohledu na skutecnost, zda jsou tyto komise zfizovany ze zédkona nebo z rozhodnuti
vedouciho ustfedniho spravniho tradu.

Termin: vzdy k 1. Cervenci a 1. lednu kalendainiho roku — na internetovych strankach ufadu
zvetejnit, resp. aktualizovat seznam za piedchozi pololeti.
Zodpovida: odbor kancelate predsedkyné

1.3. V ramci podminek pro zadavani vefejnych zakazek zajistit, aby v seznamu ¢lentt komisi nebyly
zvefejnény kontaktni udaje.

Termin: pribézné s kontrolnim terminem vyhodnoceni 31. 12.

Zodpovida: referat pro vetrejné zakazky

1.4. Podporovat ¢innost nevladnich organizaci zabyvajicich se bojem proti korupci.

Termin: pribézng, trvale

Zodpovida: zaméstnanec povéieny k této Cinnosti predsedkyni Gitadu ve spolupraci s feditelem odboru
energetické legislativy a Il. instance

2. Rizeni korupénich rizik a monitoring kontrol
2.1. Legislativni a pravni zalezitosti

Z pravniho hlediska budou metodicky podporovany odborné tUtvary pii zajistovani cCinnosti
upravenych timto Programem.
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2.2. V pisobnosti ERU indikovat zdroje a formy korupéniho jednani, pravidelné hodnotit korupéni
rizika a provadét jejich analyzu. Zpracovavat analyzy rizik mozného korup¢niho jednani v ramci
fizenych utvart, jejich vyhodnoceni a pfijimat opatieni k jejich odstranéni. Vyhodnoceni davat
na védomi oddéleni interniho auditu. Vytvafet podminky pro informovanost obcant o jejich pravech
pfi jednani s Gfady (napf. vydanim a zvefejnénim Etického kodexu).

Termin: vzdy do 31. bfezna za uplynuly kalendaini rok

Zodpovida: vSichni vedouci zaméstnanci

2.3. Vyhodnocovat u¢innost piijatych opatieni, dodrzovat dasledné fidici kontrolu zaméfenou
na dodrzovani pravnich predpisti a vnitinich predpist ERU. Pfi nedodrzovani piisluinych piedpisi
prijimat sankce viici odpovédnym osobam.

Termin: trvale, prubézné

Zodpovida: v§ichni vedouci zaméstnanci

2.4. Vechny pfipady korup¢niho jednani tesit v souladu s platnymi pravnimi ptredpisy ve spolupraci
s odborem energetické legislativy a II. instance. VSechny pfipady a zpusob jejich feSeni hlasit
predsedkyni Gfadu a oddéleni interniho auditu.

Termin: pribézné

Zodpovida: vsichni vedouci zaméstnanci ve spolupraci s odborem energetické legislativy a II. instance
a oddé€lenim interniho auditu

2.5. Vést centralni evidenci ptipadl korupéniho jednani.
Termin: pribézné
Zodpovida: oddéleni interniho auditu

2.6. Provadét pravideln¢ monitoring kontrolnich mechanismii pouzivanych k identifikaci a odhalovani
korupcnich rizik z hlediska toho, jak jsou ucinné pro zabranéni ¢i odhaleni korup¢niho jednani.
Ptijiméni opatfeni posilujici tyto mechanismy. Pravidelné provétovani oblasti, kde je riziko korupce
hodnoceno jako vyznamné. Na zaklad¢ zjisténych korupénich jednani implementovat opatieni, ktera
zamezi opakovani korupéniho jednani a zajisti jeho v€asné odhaleni v budoucnu (napf. Gpravou
vnitinich procest, disciplinarnim opatfenim, feSenim vzniklych skod).

Termin: pribézng, trvale

Zodpovida: vsichni vedouci zaméstnanci

2.7. Organizovat vzdélavaci akce tykajici se potirdni korupce. Zajistovat zvySovani odborné a etické
urovné zaméstnancil, kteti se zabyvaji ¢innostmi, kde je zvySena moznost korup¢niho jednani.

Termin: pribézng, trvale

Zodpovida: vedouci personalniho oddéleni

3. Postupy pri podezieni na korupci

3.1. Pii podezieni na korup¢ni jednani musi byt neprodlené a G¢inné reagovano na vznikla podezieni
zameéstnanci i vedoucimi zaméstnanci a tim minimalizovana souvisejici rizika.

3.2. V8echny piipady podezieni na korupéni jednani musi byt neprodlené hlaseny oddé€leni interniho
auditu a feSeny ve spolupraci s timto oddélenim pfi dodrzeni platnych pravnich pfedpist tak, aby
uplatnéné postupy vedly k potrestani pachatele a tim i mély preventivni G¢inky.

Pti Setfeni musi byt zachovavan princip presumpce neviny a je dbano na ochranu osobnich tidajt osob,
u nichz doslo k podezieni, ale jesté ne k prokazani provinéni korupci. Pocatecni Setfeni musi byt
provedeno diskrétn€ a co nejrychleji.

3.3. Pokud zavér Setfeni zkonstatuje, ze neexistuji zadna zjisténi na podporu podezieni z mozné
korupce, bude predana pisemna informace ptredsedkyni uradu.
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3.4. Pokud zavér Setfeni pfimo prokdze moznost korupce, nebo ji pfimo neprokazuje, ale zjisténi ve
vzajemné souvislosti nasvéd¢uji tomu, Ze ke spachani trestné ¢innosti mohlo dojit, bude podana
pisemna informace piedsedkyni s navrhem, aby podnét na podezieni z trestné ¢innosti byl postoupen
organim ¢innym v trestnim fizeni.

3.5. Spis z Setfeni podezieni na korup¢ni jednani bude ukladan u oddéleni interniho auditu (bude
obsahovat zejména pivodni podani, dokladovatelny zptisob Setteni a vystup z Setieni).

3.6. Vuci zamestnanctim, ktefi svym selhanim napomohli korupci, budou nadfizenymi zaméstnanci
pfijata opatieni.

4. Vyhodnocovani interniho protikorupéniho programu

4.1. Provadét vyhodnocovani Programu, zejména z hlediska ucinnosti, plnéni vSech jeho casti,
ucinnost tohoto plnéni a na implementaci napravnych opatieni.

Termin: vzdy do 30. zari

Zodpovida: vSichni vedouci zaméstnanci

4.2. Aktualizovat Program ve smyslu vladnich usneseni, kterda budou pfijimana, a jeho aktualni znéni
zvefejnit na internetovych strankach uradu.

Termin: do 30 dnti od G¢innosti ptislusného vladniho usneseni

Zodpovida: vedouci odboru energetické legislativy a II. instance spolu ve spolupraci s ostatnimi
vedoucimi zaméstnanci

4.3. V pozadovaném terminu informovat o stavu a zptisobu plnéni ukold vyplyvajicich ze Strategie
pro ufad ptislusného ¢lena vlady povéfeného vedenim Vladniho vyboru pro koordinaci boje s korupci.
Termin: vzdy do 15. dubna, resp. 15. fijna, za pfedchozi kalendaini pololeti, a dale do 10. ledna, resp.
do 10. ¢ervence za predchozi kalendaini Ctvrtleti aktualizaci informace

Zodpovida: zaméstnanec poveéteny Cinnosti v meziresortni koordina¢ni skupiné pro boj s korupci ve
spolupraci s vedoucimi zaméstnanci.

5. Trvala kontrola a obecna informacni povinnost vedoucich zaméstnancu

5.1. Vedouci zaméstnanci, poptipad€¢ konkrétni zaméstnanci v tomto Programu uvedeni, jsou povinni
prabézné zajiStovat realizaci opatfeni piijatych v ramci Programu podle zafazeni a kompetence
stanovené Organiza¢nim fadem ERU.

5.2. Je povinnosti vedoucich zaméstnancti vyhodnocovat ucinnost vnitiniho kontrolniho systému
a opatfeni piijatych v souladu s ustanovenimi § 28 az §31 zakona ¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole,
ve znéni pozdéjSich predpist. V piipadé potfeby jsou tito zaméstnanci povinni vramci svych
kompetenci pfijmout takova opatfeni, kterd odstrani nebo podstatnou meérou snizi rizika mozného
korupéniho jednani.

ClL6
Zavérecna ustanoveni

1. Rusi se Opatieni ¢ 12/2009 predsedy Energetického regulacniho tufadu Interni
protikorupéni program Energetického regulacniho ufadu, Opatieni ¢. 23/2010 ptedsedy
Energetického regula¢niho ufadu Uptesnéni Cinnosti odbornych utvarii a postupu pfii
zpracovani zadosti v licen¢nim fizeni od 1. 11. 2010, Opatieni ¢. 12/2012 piedsedkyné
Energetického regulacniho tufadu Dodatek ¢. 1 k Opatieni ¢. 12/2009 predsedy
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Energetického regulacniho Gtadu Interni protikorupcni program Energetického regula¢niho
uradu.
2. Toto opatfeni nabyva t€innosti dnem 10. prosince 2013.

V Jihlavé dne 10. prosince 2013

Ing. Alena Vitaskova
predsedkyné
Energetického regulacniho tiradu
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