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OZNAMENI O VYHLASENI VYBEROVEHO RIZENI
NA OBSAZENIi VOLNEHO SLUZEBNIHO MISTA

ODBORNY RADA , ,
V ODBORU ANALYTICKEM A DATOVE PODPORY

1 UDAJE O SLUZEBNIM MISTE

Predseda Rady Energetického regulacniho Ufadu jako sluzebni organ pfislusny podle § 10 odst. 1 pism. f)
zakona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjSich predpisu (dale jen ,zakon o statni sluzbg&®),
vyhlaSuje vybérové fizeni na sluzebni misto odborného rady v Energetickém regulaénim ufadu,
v Odboru analytickém a datové podpory, ID 30083085 se sluzebnim pusobistém v Praze.

Na sluzebnim misté je statni sluzba (dale jen ,,sluzba“) vykonavana v oboru sluzby
# 29 Energetika.

Sluzebni ufad podporuje rovnost Zen a muzl a diverzitu v obsazovanych pozicich. Z tohoto divodu vitame
zajem zadatelek i ZadatelQ.

1.1 Na sluzebnim misté jsou vykonavany zejména nasledujici ¢innosti
# analyza a posuzovani oblasti vyzkumu a vyvoje v oblasti energetickych odvétvich,
# podileni se na pfipravé navrhll koncepci, strategii a program0, zejména v oblastech, monitoringu

a analyzy novych technologickych trendu, védy a vyzkumu v energetickych odvétvich,

# stanoveni zpusobu hodnoceni vysledku jednotlivych obort vyzkumu a vyvoje a zpusobuU porovnani
se zahrani¢im vCetné pfipadného hodnoceni mezinarodni spoluprace ve vyzkumu a vyvoji, provadéni
benchmark( dosaznych faktickych i formalnich stav pfedevsim ve €lenskych statech Evropské unie
a podilu na pfipravé koncepce ochrany prav k vysledkim vyzkumu a vyvoje,

# GCast na tvorbé celostatnich koncepci rozvoje zakladnich sektorll vyzkumu a vyvoje
v energetickych odvétvich,

# podileni se ve spolupraci s utvary vénujicimi se cenové regulaci v jednotlivych energetickych
sektorech na reflexi nakladu spojenych s implementaci novych technologickych feSeni do provadéni
cenoveé regulace,

# podileni se na zpracovani dil¢ich podklad(l a odivodnéni pfi pfipravé navrhu legislativnich zmén se
vztahem k vyzkumu a vyvoji a zapracovani novych technologickych trendd, a to ve spolupraci
s legislativné spravni sekci,

# podpora dalSich Cinnosti odboru analytického a datové podpory — datova analyza energetickych
trendu a aktualni energetické situace.

2 UDAJE O SLOZKACH PLATU

Zverejnéni uvedenych udaja o slozkach platu nepredstavuje verejny pfislib.

Sluzebni misto je zafazeno podle pfilohy €. 1 k zakonu o statni sluzbé do 13. platoveé tFidy.

2.1 Platovy tarif
Statnimu zaméstnanci pfislusi platovy tarif od 30 780 K¢ do 45 420 K¢.

1/4



Statni zaméstnanec se zaradi do platového stupné podle zapocitatelné praxe a miry jejiho zapoctu podle
§ 3 nafizeni vlady €. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnanci, ve znéni pozdéjsich
predpisu (dale jen ,nafizeni vlady ¢. 304/2014 Sb.).

2.2 Osobni priplatek

Rozpéti od 2 271 K& do 6 813 K& odpovida pramérné vysi osobniho pfiplatku pfi dosahovani dobrych
vysledkl ve sluzebnim hodnoceni ve sluzebnich ufadech v Ceské republice.

Osobni pfiplatek je nenarokova slozka platu, kterou Ize ocenit statniho zaméstnance za jeho znalosti,
dovednosti, a pfedevSim za jeho vykonnost. V zavislosti na vysledku jeho sluzebniho hodnoceni tedy
statnimu zaméstnanci pfislusi osobni pfiplatek v rozmezi od 0 K& do &astky odpovidajici 50 % platového
tarifu nejvyssiho platového stupné v platové tfidé, do které je zafazeno sluzebni misto, na kterém statni
zaméstnanec vykonava sluzbu, a u tzv. vynikajicich, vSeobecné uznavanych odbornik(i do &astky
odpovidajici 100 %.

23 Odmeény

Statnimu zaméstnanci, ktery splnil mimofadné nebo zvlast vyznamné sluzebni ukoly nebo ktery
dobrovolné prevzal splnéni naléhavych sluzebnich ukoll za nepfitomného statniho zaméstnance,
Ize poskytnout odménu a statnimu zaméstnanci, ktery se bezprostfedné nebo vyznamné podilel
na splnéni predem stanoveného mimoradné naroc¢ného sluzebniho Ukolu, jez je z hlediska pUsobnosti
sluzebniho ufadu zvlast vyznamné, Ize poskytnout cilovou odménu.

3 UDAJE O PODMINKACH VYKONU SLUZBY

Sluzba na sluzebnim misté bude vykonavana ve sluzebnim poméru na dobu neurcitou.
Pfedpokladanym dnem nastupu do sluzby na sluzebnim misté je 01.09.2024.
Délka stanovené tydenni sluzebni doby je 40 hodin.

Dalsi udaje o podminkach vykonu sluzby naleznete na internetové strance Ministerstva vnitra
www.mvcr.cz/sluzba.

-_—

Sluzebni urad poskytuje nasledujici benefity

pruzna sluzebni doba,

moznost vzdélavani a osobni odborny rozvoj,

zajimava prace v ustfednim organu statni spravy,

sluzebni pomér s postavenim a ochranou statniho zaméstnance,
5 tydna dovolené a 5 dnu indispozi¢niho volna,

moznost Cerpani sluzebniho volna k vyfizeni osobnich zalezitosti,
stravovaci poukazky a dalSi pIlnéni z FKSP,

odmény za uspésné splnéni mimoradnych ukold,

zdravotni znevyhodnéni neni pfekazkou.

NNNNNNNNNN W

A PODANI ZADOSTI

Posuzovany budou zadosti' o prijeti do sluzebniho poméru a zafazeni na sluzebni misto nebo Zadosti
0 zafazeni na sluzebni misto (dale jen ,zadost®) dorucené ve lhaté do 16.07.2024, tj. v této Ihaté

1 FormulaF Zadosti tvofi pfilohu €. 1 tohoto oznameni.
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dorucené sluzebnimu organu prostrednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu
sluzebniho ufadu Masarykovo nam. 5, 586 01 Jihlava,

podané osobné na podatelnu sluzebniho Ufadu na vysSe uvedené adrese,

podané v elektronické podobé podepsané uznavanym elektronickym podpisem na adresu
elektronické posty sluzebniho ufadu podatelna@eru.gov.cz, nebo

podané v elektronické podobé prostfednictvim datové schranky sluzebniho ufadu ID: eeuaau?.

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici zadost v€etné pozadovanych listin (pfiloh) musi byt oznacena
slovy: Neotevirat a slovy Vybérové fizeni na sluzebni misto odborny rada v Odboru analytickém
a datové podpory.

V zadosti je zadatel/ka povinen/na uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na kterou
mu budou doruovany pisemnosti ve vybérovém fizeni.

5

PODMINKY UCASTI VE VYBEROVEM RIZENi

Vybérového Fizeni na vySe uvedené sluzebni misto se v souladu se zakonem o statni sluzbé muize
zUcCastnit zadatel/ka, ktery/a:

’

DI ]

je statnim ob&anem Ceské republiky?, ob&anem jiného &lenského statu Evropské unie nebo ob&anem
statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodaiském prostoru?® [§ 25 odst. 1 pism. a)
zakona o statni sluzbé],

dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zakona o statni sluzbé],

je pIné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. c) zakona o statni sluzbé]*,

je bezuhonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zakona o statni sluzbé]®,

dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluzebni misto [§ 25 odst. 1 pism. e) zakona o statni
sluzbé), tj. vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu®,

Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zdkona o statni sluzbé& doklada pfislusnymi listinami,
tj. prikazem totoznosti nebo osvédcenim o statnim ob&anstvi. Pfi podani Zadosti Ize podle § 26 odst. 2 zakona
o statni sluzbé doloZit pouze pisemné Eestné prohlaseni o statnim ob&anstvi (je jiz zahrnuto ve formulafi zadosti,
kde staci doplnit pfisluSsnou kolonku); uvedenou listinu je Zadatel/ka v takovém pfipadé povinen/na doloZit
nasledné, nejpozdéji pfed konanim pohovoru.

Zadatel/ka, ktery/a neni statnim ob&anem Ceské republiky, musi zkouskou u osoby, ktera jako plnopravny &len
Asociace jazykovych zku$ebnich instituci v Evropé uskute€nuje touto asociaci certifikovanou zkousku
z Ceského jazyka jako ciziho jazyka, prokazat znalost ¢eského jazyka; to neplati, dolozi-li, Zze absolvoval/a
alespon po dobu 3 Skolnich rokd zakladni, stfedni nebo vysokou Skolu, na kterych byl vyu€ovacim jazykem
Cesky jazyk. Splnéni tohoto pfedpokladu se doklada pfislusnou listinou.

Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta Sesta zadkona o statni sluzbé doklada pisemnym &estnym
prohlaSenim. Toto prohlaSeni je soucasti formulafe Zadosti.

Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta druha zakona o statni sluzbé doklada vypisem z evidence
Rejstfiku trestd, ktery nesmi byt starSi nez 3 mésice. Pokud Zadatel/ka do zadosti poskytne Udaje nutné
k obstarani vypisu z evidence Rejstfiku trestd, neni jiz povinen/na vypis z evidence Rejstfiku trestl dolozit,
nebot si ho sluzebni organ vyzada na zakladé poskytnutych udaji pfimo od Rejstfiku trestd. Rozsah udaju
nutnych pro obstarani vypisu z evidence Rejstfiku trestl je uveden ve formulafi zadosti. Neni-li Zadatel/ka
statnim ob&anem Ceské republiky, je povinen/na doloZit bezihonnost obdobnym dokladem o bezihonnosti.
Podle § 26 odst. 1 zakona o statni sluzbé jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstfiku trest(, ktery nesmi
byt star$i nez 3 mésice, osvédCujici bezihonnost, vydany statem, jehoz je Zadatel/ka statnim ob¢anem, jakoz i
staty, v nichz zadatel/ka pobyval/a v poslednich 3 letech nepfetrzité po dobu delSi nez 6 mésicu (dale jen
~domovsky stat“), a dolozeny ufednim prekladem do ceského jazyka; pokud takovy doklad domovsky stat
nevydava, dolozi se bezihonnost pisemnym &estnym prohlasenim.

Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zdkona o statni sluzbé& doklada pfislusnymi listinami,
tj. originalem nebo Ufedné& ovéfenou kopii dokladu o dosaZeném vzdélani (vyuéniho listu / maturitniho
vysvédcEeni / vysokoSkolského diplomu). PFi podani zadosti Ize podle § 26 odst. 2 zadkona o statni sluzbé dolozit
pouze pisemné Cestné prohlaSeni o dosazeném vzdélani. Pisemné Cestné prohlaseni o dosazeném vzdélani
je zahrnuto ve formulafi Zadosti; uvedenou listinu Ize v takovém pfipadé doloZit nasledné, nejpozdéji pred
konanim pohovoru.
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ma potifebnou zdravotni zpusobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zakona o statni sluzbé]’.

DALSI POVINNE PRILOHY

strukturovany profesni Zivotopis®.

UDAJE O POHOVORU A PISEMNE ZKOUSCE

Se zadateli, jejichz zadost nebyla vyfazena, provede vybérova komise pohovor.

Ing. Stanislav Travnic¢ek, Ph.D.

predseda Rady

Energeticky regulaéni urad

Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 3 zakona o statni sluzbé doklada pisemnym ¢&estnym
prohlaSenim, které je zahrnuto ve formuléfi Zadosti. U nejvhodnéjSiho Zadatele/ky vybraného/né podle § 28
odst. 2 nebo 3 zakona o statni sluzbé sluzebni organ ovéfi spinéni tohoto predpokladu zajisténim vstupni
Iékarské prohlidky podle zakona o specifickych IékaFskych sluzbach.

V Zivotopisu Zadatel/ka uvede uUdaje o své dosavadni praxi a o znalostech a dovednostech tykajicich se
sluzebniho mista, jehoz se vybérové fizeni tyka. NedoloZeni Zivotopisu je jednim z diivod( pro vyfazeni Zadosti.

Energeticky regulacni Grad podatelna@eru.gov.cz
Masarykovo namésti 91/5, 586 01 Jihlava ID datové schranky ERU eeuaau?
+420 564 578 666 eru.gov.cz 4/4
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POUCENI SLUZEBNIHO ORGANU

1 POUCENI O DORUCOVANI VE VYBEROVEM RIZENi
PODLE § 24 ODST. 11 ZAKONA O STATNI SLUZBE

V prubéhu vybérového fizeni se doru€uje Zadateli/ce do datové schranky nebo na elektronickou adresu
pro doru€ovani (e-mail), pokud Zadatel/ka nema datovou schranku zfizenu. Pokud Zadatel/ka v zadosti
elektronickou adresu pro doru¢ovani neuvede a nema zfizenu datovou schranku, bude jeholjeji zadost
vyfazena.

Dokument doru€ovany zadateli/ce ve vybérovém Fizeni na elektronickou adresu je doru¢en patym dnem
ode dne, kdy byl odeslan, pokud se datova zprava nevratila jako nedorucitelna. Pokud nebude mozno
dokument dorucit, protoZze se datova zprava vrati jako nedorucitelna, ucini se neprodlené dalSi pokus
o doruceni; bude-li i dalSi pokus o doru€eni neuspésny, doru€i se dokument jinym vhodnym zpusobem.
V takovém pfipadé pak bude platit, Ze dokument bude doruen patym dnem ode dne, kdy byl odeslan.

V pfipadé doru€ovani do datové schranky plati, Ze nepfihlasi-li se do datové schranky osoba, ktera ma
s ohledem na rozsah svého opravnéni pfistup k dodané pisemnosti, ve |haté 5 dnli ode dne, kdy byla
pisemnost dodana do datové schranky, je pisemnost doru¢ena patym dnem ode dne, kdy byla odeslana.

2 Poqc';ENi (0 MOZNOS:I'I PROVEDENI POHOVORU
V NAHRADNIM TERMINU PODLE § 27 ODST. 5 ZAKONA
O STATNI SLUZBE

Vybérova komise muze provést s zadatelem/kou pohovor v nahradnim terminu na jehol/jeji pozadani,
pokud provedeni pohovoru v nahradnim terminu nebrani fadnému pinéni kol sluzebniho Gradu.

3 POUCENIi O ZPRACOVANi OSOBNICH UDAJU

Veskeré osobni Udaje jsou zpracovavané v souladu s nafizenim Evropského parlamentu a Rady (EU)
2016/679, o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich Udaju a o volném pohybu
téchto udajl a o zruSeni smérnice 95/46/ES (tzv. GDPR), popf. pfislusna ustanoveni zakona ¢. 110/2019
Sb., o zpracovani osobnich Udajl, vice na: www.eru.gov.cz/gdpr.

Energeticky regulacni Grad podatelna@eru.gov.cz
Masarykovo namésti 91/5, 586 01 Jihlava ID datové schranky ERU eeuaau?
+420 564 578 666 eru.gov.cz 1/1



